ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSiTESi

MUHENDISLIK FAKULTESI

BiRiM IC DEGERLENDIRME RAPORU (BiDR)
2024



ICINDEKILER

BIRIM HAKKINDA BILGILER.......ccccccittiiiiniiiiiiiiiiiieeeeeeenisineerececeees s ssnene 1
LAletiSim BAl@IIETi .. ...oovee e 1
2. TaANNSEl GElISIM. .. et e e e 1
3.Misyonu, Vizyonu, Amag V& DeGerleri..........coviiiiriiiiiii i e e 2
A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE..cccccuuuttiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeennnesseseeeeesesesns 3
A4 Paydas Katilimi ... e e e 3
B. EGITIM VE OGRETIM.......outiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieniniteeeeeineteeesseireee e s enee e e s s s ssnsanens 5
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Glincellenmesi...............oeeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinennnnd
B.2. Programlarin YUrtlImesi......ccc.eueeiieii e 9
B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri......................oeevueiiinieiiaiieeiien.. 11
B4, OFretim KarOSU......c.c.eveeee e e 19
C. ARASTIRMA VE GELISTIRME. ... ccuttuuituiiitietneiiieneeeneeenessneeseesessseessssnessnssssmmessse 20
C.3. Arastirma Performanst. .. ... ..ot e e 20
D. TOPLUMSAL KATKI...uiuuiuiiiiiiiiiiiiniieiieiieeiiesetiatstsesessssssssssssssssmomssssssssssssssssssses 21

D.1. Toplumsal Katki1 Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari............................. 21



BiRIM HAKKINDA BILGILER
1. Iletisim Bilgileri

Ilgili Birim Yoneticileri:

Prof.Dr. Hanife APAYDIN OZKAN (Dekan), Adres: Eskisehir Teknik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi,
Iki Eyliil Kampusii, 26555 Tepebasi / Eskisehir, Tel: 0222 321 35 50 / 6301, e-posta:
hapaydinl@eskisehir.edu.tr.

Dog.Dr. Emir Zafer Hosgiin (Dekan Yardimcisi), Adres: Eskisehir Teknik Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi, Iki Eyliil Kampusii, 26555 Tepebas1 / Eskisehir, Tel: 0222 321 35 50 / 8085, e-posta:
ezhosgun@eskisehir.edu.tr.

Dr.Ogr.Uyesi Dr.Mehmet Inang¢ Onur (Dekan Yardimcisi), Adres: Eskisehir Teknik Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi, Iki Eyliill Kampusii, 26555 Tepebast / Eskisehir, Tel: 0222 321 35 50 / 8083, e-
posta: mionur@eskisehir.edu.tr.

Birim Kalite Komisyon Baskani:

Dog.Dr. Sinem Kayhan Baskut, Adres: Eskisehir Teknik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, iki Eyliil
Kampusii, 26555 Tepebasi / Eskisehir, e-posta: skayhan@eskisehir.edu.tr.

2. Tarihsel Gelisimi

Fakiiltemiz; 1970 yilinda Eskisehir Devlet Miihendislik-Mimarlik Akademisi olarak kurulmus ve 1983
yilinda Eskisehir'deki tiim yiiksekdgretim kurumlarinin Anadolu Universitesi catisi altinda yapilandiriimasi
sonucu, Anadolu Universitesi Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi adim alarak egitim-6gretim faaliyetlerini
stirdlirmiistiir. Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, kadrolarinin biiylik ¢ogunlugu, alt yapi, makine techizat
ve diger donanimlariyla birlikte 18.8.1993 tarih ve 496 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Anadolu
Universitesi'nden alinarak yeni kurulan Eskisehir Osmangazi Universitesi'ne aktarilmistir. Anadolu
Universitesi biinyesinde Cevre Miihendisligi, Seramik Miihendisligi ve Mimarlik boliimlerini igerecek
sekilde 1993 yilinda yeniden kurulan Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi 1994-1995 6gretim yilinda egitim-
Ogretim faaliyetlerine baglamis ve 1998 yilina kadar Yunus Emre Kampiisii’'nde degisik binalarda bu
faaliyetlerini siirdiirmiistiir. Ekim 1998 tarihinden itibaren Iki Eyliil Kampiisii’'nde kendi binalarinda hizmet
vermeye baslamistir. Mimarlik Boliimii, 2012 yilinda Fakiilte’den ayrilarak yeni kurulan Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesinin biinyesine ge¢cmis, Fakiiltemizin adi Miihendislik Fakiiltesi olarak degismistir.
Fakiilte biinyesinde yeni kurulan Makine Miihendisligi Boliimiine ait binanin insaat1 2014 yili i¢inde
tamamlanmig ve bu bolimiimiiz 2016-2017 egitim-6gretim yilindan itibaren ilk 6grencilerini alarak lisans
egitimi vermeye baslamistir.

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, 1993 yilinda Anadolu Universitesi biinyesinde yeniden olusturulduktan
sonra gecen 10 yillik bir siireyi genel olarak yeni bir kampiiste alt yapinin olusturulmasi, yeni programlarin
baslatilmasi, nitelikli insan kaynaklarimin Fakiilte blinyesine kazandirilmasi igin harcamistir. Bu agidan
degerlendirildiginde bunun biiyiik 6lciide basarildigi rahatlikla goriilmektedir. 2004 yilindan itibaren ise
Fakiilte bu girdilerini, egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki agisindan ¢iktiya doniistiirme ¢abasinda
olup kiiresellesen rekabet ortaminda bunu basarabilmenin tek yolunun kurumsallagma olduguna
inanmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi, 18 May1s 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7141 sayih
Kanunla Anadolu Universitesi’nden alinarak yeni kurulan Eskisehir Teknik Universitesi’'ne baglanmistir.



3. Misyonu, Vizyonu, Amac ve Degerleri
Misyon

Ogrencilerimize kaliteli teorik ve uygulamal1 egitim sunarak cagdas ve evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji
iireten, temel degerlerimizi benimsemis, mesleklerinde onder miihendisler yetistirmenin yaninda,
miihendislik alaninda 6ncii arastirma faaliyetleri yiiriiterek, topluma deger katmak.

Vizyon

Arastirmalar1 ve mezunlari ile deger yaratarak, yenilik¢i ve oncii bir mithendislik fakiiltesi olmak.
Temel Degerler

Aragtirma Odaklilik

Bilimsel Ozerklik

Elestirel Diigiinme

Etik, Cevresel ve Toplumsal Sorumluluk

Insan Odaklilik

Yenilikeilik



A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
A 4. Paydas Katilm
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihm

Fakiiltemiz ve tim boliimlerimiz dis danisma kurullarini olusturmus olup her yil dis paydas toplantilar
yapilmaktadir. Miihendislik Fakiiltesi Dig Danisma Kurulu i¢in temsiliyet esasina gore her boliimden bir
goniillii olacak sekilde sekiz iiye belirlenmis ve Dekanlik yonetiminin siireglere katki verebilecegini
disiindiigi iki tiye tavsiyesi ile birlikte toplam 10 iiye olacak sekilde kurul olusturulmustur (Kanit A.4.1.1:
MF Dis danisma kurulu).

Fakiiltemizin Dig Danisma Kurulu 2024 yili degerlendirme toplantis1 6 Ocak 2025 Pazartesi giinii ¢evrimigi
olarak gerceklestirilmistir. Toplantiya Fakiilte Dig Danisma Kurulu iiyeleri yaninda Dekanlik yonetimi ve
boliim baskanlarimiz/baskan yardimcilarimiz katilim saglamistir. Toplantida ilk olarak Dekan Prof. Dr.
Hanife Apaydin Ozkan Fakiiltemizin 2024 yili faaliyetlerini iceren bir sunum gergeklestirmistir.
Toplantinin ikinci kisminda ise paydaslarimizdan goriis ve Oneriler alinmigtir. (Kamt A.4.1.2: MF Dis
Danisma Kurulu Toplant1 Tutanagi).

Boliimler bazinda da isveren, kamu kurum/kuruslari, meslek odalari, sivil toplum kuruluslari, diger
iiniversite ve mezun temsilcilerinden olusan D1s Danigsma Kurullart olusturulmustur (Kanit A.4.1.3: Cevre
Miihendisligi Boliimii Dis Danisma Kurulu). Bu gergevede Fakiiltemiz boliimleri de Digs Danigsma Kurullari
araciligr ile aldiklar1 dis paydas beklenti ve Onerilerini raporlayarak Bolim Yonetim Kurullari’nda
degerlendirmektedir (Kanit A.4.1.4: Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Dis Danisma Kurulu Toplanti
Tutanagi). Dig Danigma Kurullari ile yapilan goriismeler yaninda farkli boliimlerimiz kapsaminda yapilan
igsveren ve mezun anketleri ile de dis paydaslarin goriisleri alinmakta ve bu goriisler dogrultusunda
iyilestirme c¢aligmalar1 planlanmaktadir (Kanit A.4.1.5: Kimya Miihendisligi Bolimii mezun dgrenci
anketi).

Bilgisayar Miihendisligi, Cevre Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Insaat Miihendisligi,
Kimya Miihendisligi, ve Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Boliimlerimizin MUDEK akreditasyonlar
30.09.2025 tarihine kadar, Endiistri Miihendisligi Boliimiimiiziin ise 30.09.2027 tarihine kadar devam
etmektedir. 2025 yilinda akreditasyon siiresi tamamlanacak olan boliimler 2024 yili Ocak ayinda tekrar
basvuru yapmis, ve Temmuz aymnda o6zdegerlendirme raporlarmmi MUDEK’e sunmustur. Miidek
degerlendirme siireci boyunca Dekanlik koordinasyonunda hazirlik ve bilgilendirme toplantilar1 yapilmigtir
(Kanit A.4.1.6: MF Miidek Bilgilendirme Toplantisi). 15-17 Aralik 2024 tarihinde Miidek Degerlendirici
takim1 Fakiiltemize saha ziyaretinde bulunmustur. Oldukca olumlu gecen ziyaret sonrasi bu boliimlerin
30.09.2025 tarihinden itibaren 5 yil siireyle tekrar akredite olmasi beklenmektedir.

Dekanlik yonetimi ile ilgili almacak kararlarin sekillenmesinde dis paydas katiliminin yaninda 6gretim
tyeleri, 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin de gorisleri dogrultusunda i¢ paydaslarimizin goriisleri de
alinmaktadir. Fakiilte ile ilgili 6nemli kararlar ¢ogunlukla &gretim iiyeleri ve 0grenci temsilcilerinin
katilimiyla Fakiilte Y 6netim Kurulu ve Fakiilte Kurulu’nda alinmaktadir
(https://mf.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Detay/fakulte-kurullari).

Fakiiltemiz Ggrencilerinin kurdugu 6grenci kuliipleri ile siirekli iletisim halinde olunmasina 6zen
gosterilmekte, ihtiya¢ duyulan konularda destek verilmektedir.

Tim bu siireglerin 6grencilere kolayca ulastirilabilmesi adma Fakiiltemizin web sayfasinin
(https://mf.eskisehir.edu.tr/) igerigi Dekanlik yonetimince siirekli olarak giincellenmekte; tiim duyuru,
haber ve tanitimlarin yer almasi saglanmaktadir. Giiniimiizde en etkili haberlesme yontemi olan sosyal
medya hesaplar1 (Facebook, Instagram, Twitter, Linkedin) aktif olarak kullanilmaktadir. Ttim duyurular
estu_muhfak duyuru@googlegroups.com mail grubu iizerinden tiim 6grencilere mail ile de iletilmektedir.
Bu grup yakin zamanda giincellenerek tiim 6grencilerin giincel mail adreslerinin gruba dahil edilmesi
saglanmugtir.
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Boliimlerin kendi web sitelerinde de boliimii ilgilendiren duyurular, haberler ve bilgilendirmeler
paylasilmaktadir. Facebook ve Linkedin gibi sosyal medya sitelerinde olusturulan gruplar sayesinde
ogrenciler ve mezunlarla iletisim saglanmaktadir. Fakiiltemizde yer alan bdliimlerin sosyal medya hesaplari
fakiilte web sayfamizda paylagilmistir (https://mf.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Detay/iletisim-2-2).

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerin dersler, derslerin verilis sekli ve 6gretim elemanlar ile ilgili geri bildirimlerini almak,
bolimlerin hedeflerine ulagmadaki yeterliligin degerlendirilmesi ve verilmekte olan egitim ve 6gretimin
gelistirilmesi amactyla Boliimlerimiz tarafindan diizenli olarak 6grenci anketleri yapilarak, 6grenci geri
bildirimleri toplanmakta ve iyilestirme siiregleri planlanmaktadir.(Kanit A.4.2.1: Endiistri Miihendisligi
Boliimii Ogrenci Anketi).

Ayrica, Dekanligimiz tarafindan gesitli zamanlarda diizenlenlenen toplantilarla 6grenci 6grencilerden geri
bildirim alinmaktadir (Kanit: A.4.2.2: Ogrenci Geri Bildirim Toplantisi).

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Fakiilte biinyesinde mezunlar ile iligkileri yonetmek amaciyla Mezunlar  Komisyonu
(https://mf.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Detay/muhendislik-fakultesi-komisyonlari) olusturulmus olup bu
komisyon araciligiyla mezunlar ile iligkiler yiiriitiilmekte ve takip edilmektedir. Fakiilte web sayfasindaki
(https://mf.eskisehir.edu.tr/tr/Icerik/Detay/mezun-bilgi-formu)  mezun  bilgi  formu anketi ile
mezunlarimizin gilincel durumlar da izlenebilmekte ve katkilari alinmaktadir. Mezunlar Komisyonu
iiyeleri, mezunlara ulagmak, iletisimi saglamak ve gerekli verileri almak i¢in mezun listesini ve iletisim
adreslerini glincellenmesine katki saglamaktadir.

Fakiiltemiz mezunlariyla iletisim saglamak amaciyla sosyal medya gruplart ve e-posta hesaplari
(estu_muhfak mezun@googlegroups.com , https://www.linkedin.com/groups/8815716/ ) ve boliimlerin
kendi mezunlarin i¢in olusturduklar1 sosyal medya gruplari da mevcut olup aktif olarak kullanilmaktadir
(https://www.instagram.com/estu.eee/ https://www.linkedin.com/groups/4976365/ ,
https://www.instagram.com/estuinsaatmuh/ ). Ayrica, Boliimlerimiz tarafindan mezunlara mezun anketi
uygulayarak egitim amaglarina ve program ¢iktilarina erisim sorgulanmaktadir (Kanit A.4.3.1: Elektrik
Elektronik Miihendisligi Boliim Mezun Ogrenci Anketi).

Mezunlarla olan iletisimi ve etkilesimi artirmak amaciyla diizenlenen Miihendislik Fakiiltesi 20. Mezunlar
Bulusmasi 12 EKim 2024 tarihinde Rektor, Rektor Yardimcilart ve Dekanlik Yonetimi’nin de katilimiyla
gerceklestirilmistir (Kanit A.4.3.2: Mezunlar Bulusmasi).

Birimin Paydas Katilim1 6lgiitii altindaki alt 6lgiitlere ait olgunluk diizeyleri Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Paydas Katilimi Alt Olgiitleri Birim Olgunluk Diizeyleri

A.4. Paydas Katilimi Olgunluk Diizeyi

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi (4) Paydas katilim mekanizmalarinin igleyisi izlenmekte ve
baglh iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Kanitlar:

Kanmit A.4.1.1: MF Dis danisma kurulu

Kanit A.4.1.2: MF Dis Danisma Kurulu Toplant1 Tutanagi

Kanit A.4.1.3: Cevre Mithendisligi Boliimii Dis Danisma Kurulu

Kanit A.4.1.4: Bilgisayar Mithendisligi Boliimii D1s Danisma Kurulu Toplanti Tutanagi
Kanit A.4.1.5: Kimya Miihendisligi Bolumii Mezun Anketi

Kanit A.4.1.6: Miidek Bilgilendirme Toplantisi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri (3) Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her
yariy1l ya da her akademik y1l sonunda) alinmaktadir.

Kanaitlar: )
Kanit: A.4.2.1: Endustri Mihendisligi Boliimi Ogrenci Anketi
Kanit: A.4.2.2: Ogrenci Geri Bildirim Toplantisi
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(3) Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme
A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi sistemi uygulamalari vardir.
Kanitlar:
Kanit A.4.3.1: Elektrik Elektronik Miihendisligi
Boliimii Mezun Ogrenci Anketi
Kanit A.4.3.2: Mezunlar Bulusmasi

B. EGITIM VE OGRETIM

Fakiiltemizde ilk defa 2009 yilinda MUDEK tarafindan akredite edilmis olan Bilgisayar Miihendisligi,
Cevre Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Insaat Miihendisligi, Kimya Miihendisligi,
Malzeme Bilimi ve Mithendisligi programlarmin ardindan 2012 yilinda Endiistri Mithendisligi programi da
MUDEK tarafindan akredite edilmis ve giiniimiize kadar kesintisiz olarak akreditasyonlarim1 devam
ettirmiglerdir. 2022 y1li igerisinde bu programlarimiz akreditasyonlarinin devamu i¢in degerlendirmeye tabi
tutulmus ve yapilan degerlendirme sonrasinda, Bilgisayar Miih., Cevre Miih., Elektrik-Elektronik Miih.,
Ingaat Miih., Kimya Miih., ve Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Boliimlerimizin 30.09.2025 tarihine kadar,
Endiistri Miihendisligi Boliimiimiiziin ise 30.09.2027 tarihine kadar akreditasyon siireleri uzatilmistir. 2021
yilinda YOK tarafindan alinan karar dogrultusunda bu programlardan mezun olanlarin diplomasinda,
Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC) ve Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) logolart yer almaktadir.
MUDEK degerlendirme kriterlerine uygun olarak programlarimizda egitim Ogretim faaliyetleri
yiiriitiilmektedir. MUDEK degerlendirme kriterleri geregince her programin egitim 6gretim faaliyetlerini
izleyip degerlendirdigi egitim komisyonlar1 oldugu gibi Fakiilte bazinda Fakiilte egitim komisyonu da
olusturulmustur. Boliimlerimizden gelen programlarda degisiklik yapilmasi, yeni ders agiligi vb. yondeki
tiim Oneriler ile egitim 6gretim programlarinin nihai haline getirilmesi Fakiilte kurulunda goriisiiliip karara
baglanmaktadir.

Boliimlerimizde mezuniyet kosulu olarak 240 AKTS lik kredinin basarili sekilde tamamlanmig olmasi
gerekmektedir. Bolimler bazinda ders kredileri zorunlu, mesleki segmeli ve sosyal se¢meli derslerden
olusmaktadir. MUDEK egitim amaglari ve program giktilari kriterine uygun olarak bdliimler bazinda
dagilimlar1 farklilik gostermektedir.

Boliimlerimizde dgrencilerin yeterlilikleri teorik derslerde genellikle yazili sinavlar, 6devler ve projeler ile
belirlenmektedir. Uygulamali derslerde ise laboratuvar uygulamalar1 sirasinda sozlii sinav, kisa sinav ve
projeler ile belirlenmektedir. Ayrica sunum yaptirilarak, rapor hazirlattirilarak degerlendirilen derslerimiz
de bulunmaktadir.

Egitim 6gretim faaliyetlerinin mezuniyet agamasinin kontrolii ise bilisim sistemi tizerinden yapilmaktadir.
Mezun olma sartlarin1 saglayan 6grencinin dilekge ile dekanliga bagvurmasinin ardindan 6nce grenci
islerinde sartlarin saglanip saglanmadigi kontrol edilir. Gerekli mezuniyet sartin1 saglayan dgrenci igin
Ogrenci bilisim sisteminde mezuniyet siireci baslatilir. Bu siire¢ uyarinca dnce danigman, ardindan staj
komisyonu baskani ve boliim baskani gerekli kontrolleri yaptiktan sonra onay verir, egitim ve 0grenci
islerinden sorumlu dekan yardimcisinin kontrolii ve onayi ile siire¢ tamamlanir.

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Boliimlerimizde ders programlart bir sonraki yil i¢in boliim kurullarinda her yilin Mart ay1 igerisinde
hazirlanir ve onaylanarak dekanliga iletilir. Ayrica yeni Onerilecek dersler ve igerikleri bu siirecte hazirlanir
ve Oncelikle dekanhigin ve sonradan rektorliigiin onayma sunulur. Tasarim siirecinde MUDEK
degerlendirme kriterleri ve uluslararasi tiniversitelerdeki esdeger boliimlerin programlari esas alinmaktadir.
Her yi1l Mayis aymnda gergeklestirilen fakiilte kurulunda béliimlerin akademik programlar1 goriisiiliip
onaylanir ve rektorliige iletilir.

Fakiiltemiz biinyesindeki biitiin boliimlerin giincel ders programlarina AKTS sayfasi iizerinden erisilebilir
(https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/birim/genelBilgi/240/1/1).
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B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1l

Egitim planinin onaylanmasi, degisiklik yapilmasi, basari degerlendirmeleri, dersler icin bdliimler
tarafindan 6nerilen yiiriitiictilerin onaylanmasi gibi hususlar yiirtirliikteki yasal diizenlemeler geregi Fakiilte
Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Universite Senatosu’nun yetkisindedir. Egitim planinin gelistirilmesi,
degistirilmesi s6z konusu oldugunda 6nce (Akademik) Boliim Kurulunda goriisiiliir ve alinan kurul karari
Dekanliga 6nerilir. Karar Fakiilte Kurulunun ve Senatonun onayi ile kesinlesir. Her akademik yilda agilan
derslere Ogretim eleman1 gorevlendirmesi Bolim Kurul karar1 ile gergeklestirilmektedir. Ayrica,
boliimlerde MUDEK kapsaminda olusturulan Egitim Komisyonu’nun egitim plani ve egitim planmin
uygulanmasi1 yoniindeki degerlendirmeleri ve onerileri Bolim Kuruluna getirilmekte ve tartisiimaktadir.
Diizenli olarak yapilan Boliim Kurulu toplantilarinda egitim plani igerisinde onerilen iyilestirmelerin ortak
tartisma platformunda degerlendirilmesi veya Onerilerin Egitim Plan1 Komisyonunda giindeme getirilmesi
genel egitim plan1 yonetim sisteminin bir pargasi olmustur.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Rektorliik bazinda yapilan 6grenci anketlerine gore ders dagilimlart boliimler bazinda diizenlenmektedir.
Miihendislik Fakiiltesi ders katalogundan derslere ve her bir dersin icerigine ulasilabilmektedir (Kanit
B.1.2.1: Ders Icerikleri). Miihendislik Fakiiltesi boliimlerinin zorunlu-mesleki se¢meli ve secmeli ders
dagilim dengesi ve disipline 6zgii olan ve olmayan ders dagilim dengesi Tablo 2 de sunulmaktadir.
Boliimlerde program yapisi sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6dnlem alinmakta ve siirekli olarak giincellenmektedir.

Tablo 2. Programlarin ders dagilim dengesi

Mezuniyet icin alinmasi Mezuniyet i¢in
gereken zorunlu ders AKTS alinmasi gereken
kredisi toplam se¢imlik
ders
AKTS Kredisi
Boliim Mezuniyet | Toplam | Disipline | Disipline | Mesleki | Se¢cmeli | Mezuniyet | Disipline
icin Ozgii Ozgii Secmeli icin ozgii
alinmasi Olmayan alinmas1 | olmayan
gereken gereken AKTS
toplam toplam orani
AKTS secimlik (secmeli
kredisi AKTS +
Oram zorunlu
ders)
Bilgisayar 240 AKTS 182,5 106,5 76,0 45,0 12,5 0,24 0,37
Miihendisligi AKTS AKTS AKTS AKTS AKTS
Cevre 240 AKTS 200,0 189,0 11,0 29,0 11,0 0,17 0,09
Miihendisligi AKTS AKTS AKTS AKTS AKTS
Ele.-Elo. 240 AKTS 184,0 96,5 87,5 35,0 21,0 0,23 0,45
Miihendisligi AKTS AKTS AKTS AKTS | AKTS
Endiistri 240 AKTS | 186,0 73,5 1125 46,0 8,0 0,23 0,50
Miihendisligi AKTS AKTS AKTS AKTS AKTS
Ingaat 240 AKTS 184 113,0 71,0 45.0 11,0 0,23 0,34
Miihendisligi AKTS AKTS AKTS AKTS AKTS
Kimya 240 AKTS | 1975 123,0 74,5 31,5 11,0 0,18 0,36
Miihendisligi AKTS AKTS AKTS AKTS AKTS
Makine 240 AKTS 186,0 165,5 20,5 32,0 22,0 0,23 0,18
Miihendisligi AKTS AKTS AKTS AKTS AKTS
Malzeme 240 AKTS 205,0 116,5 88,5 24,0 11,0 0,15 0,42
Bilimi ve AKTS AKTS AKTS AKTS AKTS
Miihendisligi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
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Boliimlerde ders kazanimlarinin program ciktilart ile eslestirilmesi siireci kisaca ozetlenecek olursa,
programlarimizda yer alan tiim derslerin 6grenim ¢iktilari belirlenmis ve program ¢iktilari ile eslestirilmis
olup, AKTS bilgi paketi web sayfasi iizerinden yaymlanmistir. Her bir bolim i¢in bu iligkilerin
goriintiilenebilecegi web sayfasi linkleri Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. Miihendislik Fakiiltesi boliimleri i¢in ders 6grenim kazanimlarinin program ¢iktilariyla eslestirilmesi

Boliim Ders-Prog. Yeterlilik iligkisi Web Sayfas: Linki

Bilgisayar Miihendisligi https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/program/dersProgramlliski/243/14
Cevre Miihendisligi https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/program/dersProgramlliski/245/14
Elektrik Elektronik Miihendisligi | https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/program/dersProgramlliski/251/14
Endiistri Miihendisligi https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/program/dersProgramlliski/244/14
Ingaat Miihendisligi https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/program/dersProgramlliski/248/14
Kimya Miihendisligi https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/program/dersProgramlliski/247/14
Makine Miihendisligi https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/program/dersProgramlliski/256/14
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/program/dersProgramlliski/250/14
Ucak Miihendisligi Boliimii https://akts.eskisehir.edu.tr/tr/program/dersler/2062/13

Tim programlarda dersin biligsel seviyesini agik¢a belirten ders kazanimlari ile program c¢iktilari
eslestirilmis ve bu eslestirme ilan edilerek, egitim-6gretimle ilgili uygulamalara (ders profilleri ve izlenceler
gibi) yansitilmistir. MUDEK degerlendirme siiregleri kapsaminda da ele alinacak sekilde her bir program
ciktisina erisim seviyeleri hesaplanmakta ve takip edilmektedir. MUDEK akreditasyonuna sahip tiim
boliimlerimizde egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimi saglamak adina ders kazanimlar1 ve program ¢iktilart MUDEK tarafindan belirlenen belirli
gereksinimler bazinda eslestirilmektedir. Bu baglamda boliimlerimizde bir derse iliskin sinav, 6dev, proje
gibi 6lgme degerlendirme yontemleri ilgili dersin 6grenim ¢iktilar1 ve programin program ¢iktilar ile
iligkilendirilerek her olgme degerlendirme yonteminin programin program ¢iktilarina katkisi
hesaplanmaktadir (Kanit B.1.3.1. Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde 6lgme degerlendirme ydnteminin
programin program ciktilarina katkisinin hesaplanmasi)

Program ve ders bilgi paketlerine Fakiilte web sayfasi lizerinden ulasilabilmektedir (Kanit B.1.3.2: AKTS
Bilgi Paketi).

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Kurumda programlarin tasarimi ve onayina iliskin tanimli ve sistematik siirecler bulunmaktadir. Tiim
Miihendislik Fakiiltesi Boliimlerinin miifredatinda yer alan her bir ders igin 68renci is yiikiine dayali AKTS
kredisi tanimlanmis ve tiim egitim programi Bolonya kriterleri ¢ergevesinde her donemde 30 kredi olmak
tizere toplamda 240 kredilik bir 6grenci is ylkiinli baz alacak sekilde hazirlanmustir. Tablo 4’de verilen
linkler kullanilarak her bir derse ait bilgiler ulasilabilmektedir.

Tablo 4. Miihendislik Fakiiltesi Boliimleri Ders Programlart

Boliim Ders Programm Web Sayfasi Linki
Bilgisayar Miihendisligi https://ceng.eskisehir.edu.tr/

Cevre Miihendisligi https://cevre.eskisehir.edu.tr/
Elektrik Elektronik Miihendisligi https://eem.eskisehir.edu.tr/

Endiistri Miihendisligi https://endustri.eskisehir.edu.tr/
Ingaat Miihendisligi https://insaat.eskisehir.edu.tr/

Kimya Miihendisligi https://kimya.eskisehir.edu.tr/
Makine Miihendisligi https://makine.eskisehir.edu.tr/
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi https://matse.eskisehir.edu.tr/

Ucak Miihendisligi https://aeronautical.eskisehir.edu.tr/en
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B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Giliz ve bahar yarryillar1 sonunda yapilan kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilir ve
gelecek yariyil icin de goriis ve Oneriler alinir. Egitim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme,
Ogrenim ¢iktilari, ders plani, vb. bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse
ait Ders Izlencesi olusturulmaktadir.

Program egitim amagclari, program ciktilar1 goz oniinde bulundurularak Béliim Akademik Kurulu ve
MUDEK alt komisyonlarinin bulundugu toplantilarda degerlendirilip, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri
almarak gerekli goriiliirse giincellenmektedir. Program egitim amacglar1 ve program ¢iktilarinin iligkisi
boliim 6gretim elemanlarinin katilimi ile belirlenmektedir.

Ders-Program yeterlilik iliskileri Universitemiz web sayfasinda her béliim i¢in ilan edilmistir. Bu iliskilere
AKTS sayfasinda Tablo 4’deki linkler kullanilarak ulagilabilir.

Ayrica programda yer alan her dersin detayli olarak 6grenim ¢iktilari, program ¢iktilari da AKTS Bilgi
Paketinde ilan edilmistir (Kanit B.1.5.1: AKTS bilgi Paketi). llgili link kullamlarak her bir ders igin
ogrenim ¢iktilarina ve program ¢iktilarina ulagilabilir.

Tim programlarda dersin biligsel seviyesini agik¢a belirten ders kazanimlari ile program c¢iktilari
eslestirilmis ve bu eslestirme ilan edilerek, egitim-6gretimle ilgili uygulamalara (ders profilleri ve izlenceler
gibi) yansitilmistir.

Béliimlerimiz 2009 yilindan itibaren MUDEK akreditasyon siirecinden gegmektedir. MUDEK
degerlendirme kriterlerine uygun olarak bdliimlerimizde egitim &gretim faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
MUDEK degerlendirme kriterlerinden birisi sistematik sekilde egitim programlarinin takip edilmesi ve
giincellenmesidir. Ilave olarak mezunlarin izlenerek egitim amaglarina ne kadar ulasildiginin tespit
edilmesi degerlendirme kriterlerinden biridir. MUDEK akreditasyonu olan bdliimlerimiz s6z konusu
kriterleri saglamaktadir (Kanit B.1.5.2. Miihendislik Lisans Programlari Degerlendirme Olciitleri).

Birimin Programlarin Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi Olgiitii altindaki alt Slgiitlere ait
olgunluk diizeyleri Tablo 5’de verilmistir.

Tablo 5. Programlarin tasarimi ve onayi alt dlgiitleri birim olgunluk diizeyleri

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1 I Olgunluk Diizeyi

B.1.1 Programlarin tasarimi ve onay1 (4) Programlarin tasarim ve onay siirecleri
sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanaitlar:

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi (4) Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte
ve iyilestirilmektedir.

Kanutlar:

Kamt B.1.2.1: Ders Igerikleri
Programlarin ders dagilim dengesi Tablo 2 de verilmistir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu (4) Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanutlar:

Kamt B.1.3.1. Bilgisayar Miihendisligi Boélimiinde 6lgme degerlendirme ydnteminin programin program
ciktilarina katkisinin hesaplanmasi

Kanit B.1.3.2: AKTS Bilgi Paketi

Miihendislik Fakiiltesi boliimleri igin ders 6grenim kazanimlarinin program giktilariyla eslestirilmesi Tablo 3 de
verilmistir.
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B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi (3) Dersler o6grenci is yilikiine uygun olarak
tasarlanmig, ilan edilmis ve uygulamaya

konulmustur.
Kanitlar:
Tim boliimlerin ders programlart Tablo 4’de verilmistir.
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi (4)  Program ciktilar1 bu mekanizmalar ile

izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriigleri de
almarak giincellenmektedir.

Kanitlar:
Kanit B.1.5.1: AKTS bilgi Paketi
Kanit B.1.5.2: Miihendislik Lisans Programlari Degerlendirme Olciitleri

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Miihendislik Fakiiltesi Boliimlerinde aktif 6grenme yontemi olarak ddev, laboratuvar uygulama saatleri ve
projeler dikkat cekmektedir. Ayrica son sinifta yapilan bitirme tezi ¢alismalarinda her 6grenci bireysel veya
gruplar halinde bir proje yapmaktadir (Kanit B.2.1: Makina Miithendisligi boliimiinden bir bitirme projesi).
Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin hazirladiklar1 bitirme projelerini tanitabilmeleri igin her yil Proje
Fuari ve Yarigmast etkinligi diizenlenmektedir. 17. Proje Fuari ve Yarigmasi da 21 Mayis 2024 tarihinde,
210 proje ve 20 ye yakin ulusal sanayi firmasinin ve temsilcilerinin katilimiyla iki Eyliil Kampiisii Yabanci
Diller Fuaye Alaninda gergeklestirilmistir (Kanit B.2.2: 17.Proje Fuari ve Yarismasi Kanit B.2.3: 17.Proje
Fuari ve Yarismasi Kitapcigi) .

Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Boliimii son smif 6grencileri hazirlamis olduklar projeleri MATSE-C
(bdliimiin geleneksellesen Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Ogrenci Konferansi) etkinliginde sunmaktadir.
Bu yil 7.s1 diizenlenen bu etkinlikte 6grencilerin gerceklestirdigi tiim bu aktiviteler (6devler, projeler,
bitirme tezleri, laboratuvar calismalari) puanlanmakta olup gerekli kriterleri saglayip saglamadig
Olcililmektedir. (Kanit B.2.4: Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Osrenci Konferansi).

MUDEK degerlendirme kriterlerinden birisi de disiplinler aras1 ¢alismalara dgrencilerin katilimimimn
saglanmasidir. Béliimlerimizde disiplinler arasi galismalar farkli uygulamalar ile yiiriitiilmektedir. Ornegin,
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Béliimiinde 6grencilere disiplinlerarasi takimlarda ¢alisma becerisinin
kazandirilmasina iligkin agilan EEM 415 (Engineering Design and Research) dersi son sinif 6grencileri i¢in
zorunlu olup farkli bir disiplin (6rn., Fen, Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim ve Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi) ile yapilan projeleri igerir (Kanit B.2.5: EEM 415 Miihendislik Tasarimi ve Arastirmasi
Dersi).

Diger yandan tiim boéliimlerimizde zorunlu staj bulunmaktadir. Stajda Ogrencilerden gesitli bilgi ve
becerileri kazanmasi beklenmekte olup, staj dosyasi degerlendirmesi ve staj sunumu yaptirilmasi gibi
uygulamalar ile lgme ve degerlendirme gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin staj yaparken bir projeye dahil
oldugu Proje Temelli Staj (PTS) uygulamast ile bir firmanin probleminin ¢6ziimiine yonelik projede aktif
calisma yapilmaktadir. PTS ¢alismasinda sanayiden bir danigman ve boliimiinden bir akademik danigman
ogrencilere destek vermektedir. 2024 yilinda Fakiiltemizin 31 6grencisi PTS yapmustir.

Doénem sonlarinda Ogrenci bilisim sistemindeki dersler ile ilgili anketler Ogrenciler tarafindan
doldurulmakta ve geri bildirimleri alinmaktadir. Ayrica; her 6gretim {iyesi de kendi dersi i¢in donem
sonunda bilisim sistemi iizerinden degerlendirme yapmakta ve dersin basarisi ve gelistirilmesine yonelik
onlemler ve Oneriler hakkinda geri bildirimde bulunmaktadir.

Fakiiltemize kayit olan her 6grenciye bir akademik danigsman atanmakta ve Ogrenciye Ogrenim hayati
boyunca Universitemiz Akademik Danismanlik Yonergesi uyarinca atanan danmisman tarafindan gerekli
yonlendirmeler yapilmaktadir. Akademik danisman Ogrencinin ders se¢iminin yani sira, akademik ve
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sosyal gelisimi i¢in tavsiyelerde bulunmaktadir. Ogretim iiyeleri damigmanlik saatlerini belirten ¢izelgeyi
ofis kapilarina asmakta ve uygulama i¢in zaman ayirmaktadir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Programlarda farkli 6grenme ortamlar1 sunularak evrensel miithendisler yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu
hedef cercevesinde egitim planinin uygulanmasinda kuramsal bilgilerin verildigi sinif derslerinin yani sira
pratik ve uygulama bilgilerinin paylasildigi aktif olan laboratuvar derslerine de agirlik verilmektedir.
Boliimlerin giiclii ve etkin altyapisi, laboratuvarlarda egitimin interaktif ve katilimci olarak yapilmasina
olanak saglamaktadir.

Ornegin, Kimya Miihendisligi Boliimiinde agilan BIL813 Computer Programming In Engineering dersi
programlama igermekte ve Fakiiltenin ortak kullanimindaki bilgisayar laboratuvarinda etkilesimli olarak
yiriitiilmektedir.

Deney caligmalar igeren Kimya Miihendisligi Boliimiinde acgilan KMH 435 Chemical Engineering
Laboratory I (Kimya Miihendis. Lab. I) ve KMH 436 Chemical Engineering Laboratory II (Kimya
Miihendis. Lab. II) laboratuvar derslerinde 6grenciler deneye baslamadan once kisa sinav olmakta,
deneyden sonra deney sonuglarini yorumladigi sonug raporu hazirlamaktadir. (Kanit B.2.1.1: KMH 436
dersi dokiimanlan).

Boliimlerimizde yaptirilan bitirme projeleri dersleri kapsaminda 6grenciler donem sonunda Ogretim
elemanlarindan olusan jiiri katilimryla s6zIlii sunum yapmaktadir.

B.2.2.0l¢me ve degerlendirme
Ogrenci bilgi sistemi iizerinden donem basinda siav, proje, ddev yiizdeleri dgrencilere duyurulmaktadir.

Derslerin 6grenme ¢iktilarina erisim diizeyi, 6gretim elemanlar tarafindan diizenlenen ders degerlendirme
formlariyla izlenmekte ve gerekli goriilen durumlarda iyilestirme yoluna gidilmektedir. Bu formlarda
dersin hangi program ¢iktisina ne kadar hizmet ettigi belirtilmektedir. Program ¢iktilarina ulasim diizeyleri
tim boliimlerimizde takip edilerek degerlendirilmektedir (Kanit B.2.2.1:Bilgisayar Miinedisligi
Bolumiinde Program ciktilarina erisimin takibi).

Ayrica, her 6grenciye atanan akademik danigman 6grencilerin akademik ve kariyer gelisimini desteklemek
izere 6grenciye atanan akademik danisman tarafindan karteks ve transkriptleri izlenmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii ve 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmas1 ve kredilendirilmesine iliskin tanimli siireclere iliskin
esaslar Eskisehir Teknik Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi’nde
belirtildigi sekilde uygulanmaktadir (Kamt B.2.3.1: ESTU Sinav Yonetmeligi).

Ders intibaklar1 da AKTS sistemini esas alarak ve yine bu yonetmelige uygun sekilde hazirlanmaktadir.
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve Diploma

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmas1 ve sertifikalandirilmasina iliskin kriterler ve tanimli
siiregler, Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gegis, yabanci uyruklu 6grenci
sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal &grenci kabullerinde uygulanan kriterler ve degisim
programlari ile ilgili esaslar Eskisehir Teknik Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav
Yénetmeligi’nde (Kanit B.2.4.1: ESTU Sinav Ydnetmeligi) tarif edilmistir. Onur/yiiksek onur 6grenciligi
ile ilgili kriterler de yine ayni yonetmelikte tamimlanmustir.

Universitemiz Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi tarafindan iiniversite-sektdr is birligine dayah
uzun donemli sertifikali Akademi Programlari (ESTU-EMSA Akademi Programi, ESTU-FORD
OTOSAN Akademi Programi, ESTU-CIMSA Akademi Programi, ESTU-ALP HAVACILIK Akademi
Programi vb.) yiritilmektedir (Kanmit B.2.4.2: KGOD Birimi Kamt B.2.4.3: Akademi programlari).
Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerimizin yogun ilgi ve katilim gosterdigi bu programlar 6grencilerin
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profesyonel hayata daha hazir hale gelmelerini ve sektoriin kalifiye is gilicii ihtiyacim1 karsilamayi
hedeflemektedir.

Farkli firmalarla organize edilen ESTU AKADEMI programlarina Miihendislik Fakiiltesi dgrencileri
yogun ilgi ve katihm gdstermektedir. Universitemizin en degerli paydaslari olan 6grencilerimizin kariyer
planlamalar1 ve mezuniyetten oOnce sektérden profesyoneller ile baglanti kurmalar1 akademi
programlarimizin en 6énemli kazanimidir.

Programlarin yiiriitiilmesi ol¢iitii altindaki alt dlgiitlere ait olgunluk diizeyleri Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Programlarin yiiriitiilmesi alt dl¢iitleri Birim olgunluk diizeyleri

B.2. Programlarin ylrutilmesi Olgunluk Duzeyi

B.2.1. Ogretim ydntem ve (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri
teknikleri tanimli suregler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar:

Kanit B.2.1: Makina Mihendisligi béliminin 6grencileri tarafindan hazirlanmis olan 6rnek bitirme projesi

Kanit B.2.2: 17.proje fuari ve yarismasi

Kanit B.2.3: 17.proje fuari ve yarismasi kitapcigi

Kanit B.2.4: Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Ogrenci Konferansi

Kanit B.2.5: Disiplinlerarasi ders

Kanit B.2.1.1: KMH436 dersi dékiimanlari

B.2.2. Olgme ve degerlendirme (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve gesitlendirilmis 6lgme
ve degerlendirme uygulamalari bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit B.2.2.1: Bilgisayar Mihendisligi Bolimunde program ciktilarina erisimin takibi

B.2.3. Ogrenci kabuli, dnceki (3) Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

Kanitlar:

Kanit B.2.3.1: ESTU Sinav Yénetmeligi

B.2.4. Yeterliliklerin (3) Kurumun genelinde diploma onayr ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasi ve diploma sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar:

Kanit B.2.4.1: ESTU Sinav Yonetmeligi
Kanit B.2.4.2: KGOD Birimi
Kanit B.2.4.3: Akademi programlari

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Miihendislik Fakiiltesi kaliteli ve ¢agdas bir egitim imkani sunarak hedefledigi nitelikli miihendisler
yetistirmeyi ve topluma kazandirmayir amaglamaktadir. Bu hedeflerine ulasmak ve egitim- Ogretim
faaliyetlerini yiiriitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara sahiptir ve 6grenme olanaklarini tim 6grenciler
i¢in yeterli ve erisilebilir olmasin1 saglamaktadir. Ayrica 6grencilerin akademik, sosyal gelisimleri ve
kariyer planlamalarina yonelik destek vermektedir.
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B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Miihendislik Fakiiltesi, egitim - 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek icin uygun kaynaklarin ve altyapinin
saglanmasina ve 6grenme olanaklarinin tiim dgrenciler i¢in yeterli ve erisilebilir olmasinin giivence altina
alimmasina 6nem vermektedir. Tiim boliimlerimizde ders programlaria uygun gerekli altyap: bulunmakta
olup, boliimler 6zelinde gerekli techizat ve ekipman ile donatilmis laboratuvarlar ve projektor, bilgisayar
vb. gerekli tiim arag-gereclerin oldugu dersliklerde egitim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Ayrica fakiilte
olarak ortak kullanima agik gesitli paket programlarin yiiklii oldugu bilgisayar laboratuvarlari, okuma
salonu ve seminer salonu bulunmaktadir.

Eskisehir Teknik Universitesi Kiitiiphanesi araciliftyla Universitemizin iiye oldugu veri tabanlari igin
iiniversite web sayfasi lizerinden erisim miimkiin olup, bircok kaynaga online olarak erisilebilmektedir
(Kanit B.3.1.1. Eskisehir Teknik Universitesi Kiitiiphanesi), ayrica web sayfasi iizerinden katalog tarama
da miimkiindiir (Kanit B.3.1.2 Kiitiiphane Katalog Tarama ) adresi kullanilabilmektedir.

Ogrencilerin ihtiyac1 dogrultusunda derslere ait notlar, ve ddevler Canvas sisteminde ilgili dersi alan
ogrencilerin erisimine agilabilmektedir (Kanit B.3.1.3 Canvas Sistemi)

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Miihendislik Fakiiltesi’ndeki boliimlerde, akademik danismanlik kapsaminda 6grencilere akademik destek
yansira kariyer planlama konusunda da destek verilmektedir. Eskisehir Teknik Universitesine kayit
yaptiran lisans 6grencilerinin herbirine, “Eskisehir Teknik Universitesi Akademik Danismanlik Yonergesi”
cercevesinde her konuda danigsmanlik yapmak iizere bir 6gretim elemani atamasi yapilmaktadir (Kanit
B.3.2.1 ESTU Akademik Danismanlik Yénergesi). Yonergeye baglantisindan ulasilmaktadir. Her ddnemin
basinda, 6grencilerin ders programlari da dikkate alinarak 6gretim {iyelerince belirlenen danigmanlik giin
ve saati/saatleri boliim bagkanligina iletilir. Danigsmanlik saatleri, ders veren biitlin 6gretim liyelerinin her
yariy1l baginda 6grencilerle paylastigi Ders Tanitim Bilgileri dokiimaninda yer almaktadir. Danigsmanlik
saatleri ayrica her donemin basinda ¢aligma ofislerinin kapilarina asilarak ilan edilmektedir (Kanit B.3.2.2
Bir 6gretim iiyesinin haftalik programi). Ogrencilerin belirlenen saatlerde ilgili 6gretim iiyesiyle dersler,
kariyer planlama ve diger konularda goriisebilecekleri duyurulmaktadir.

Ogretim iiyeleri, dgrencilerin egitim ve dgretim disindaki sorunlarimi ¢dzmeye yonelik kendi goriislerini
belirtmenin yani sira, rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinden yararlanmalar1 i¢in 6grenciyi
Rektorliilk’e bagli Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimine (Kanit B.3.2.3: Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Birimi) de yonlendirebilmektedir Ogrenciler, bu merkezden gerek kisisel gelisimleri ve sorunlart
ile ilgili bireysel gerekse sosyal konularla ilgili her tiir bireysel ya da grup ¢aligmalari ile alanlarinda uzman
psikologlardan lcretsiz destek alabilmektedirler. Bu birimde ayrica seminerler diizenlenmekte; en az 6
seminere katilan katilimcilara katilim belgesi verilmektedir. Universitemizin yeniden yapilanma siirecinde
faaliyete gecen Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Biriminde (Kanit B.3.2.4: Kariyer Gelisimi ve Ogrenci
Destek Birimi) 6grencilerin akademik, kisisel, kiiltiirel ve sosyal gelisimlerine en st diizeyde katki
saglanmaya calisilmaktadir. Yapilan staj ve burs duyurularinin yanisira, 6grencilerin 6zellikle kariyer
gelisimi ile ilgili faaliyetler gerceklestirilmektedir.
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B.3.3. Tesis ve altyapilar

2032 yili icin mevcut fiziki alanlar Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. 2023 Yili Mevcut Fiziki Alanlar Tablosu

2024 YILI MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR (METREKARE)
EGITiM ALANLARI SOSYAL ALANLAR SPOR ALANLARI
KANTIN SIRKULASYON
ALANI TOPLAM
BiRiM ADI IDAR (Okuma
. salonu+ (Koridor] (ig
. . oridorlar,
BINALAR DERSLIK LAB seminer LOJMAN | YURTLAR .I ACIK KAPALI bahgeler
merdivenler,W .
salonu+ R har|§)
K C ler dahil)
dinlenme
salonu
dahil)
Mihendislik
Fakultesi
(Mimarlk, SAM,
Cevre Sorunlari
uygulama ve 6.875 9.000 11.850 2.555 26.595 56.875
arastirma
merkezi ve
Sismik izolator
test merkezi
dahil)
Derslikler

Fakiiltemizde i¢ bahgelerin toplam alan1 (16 adet) 7.990 m2, I¢ bahgeler dahil fakiiltenin toplam alani
95.324,63 m2’dir. 2024 yil1 yaz aylarinda, Fakiiltemiz binalarinda I¢ Mimarlik B&liimiiniin yeni binasina
taginmasiyla bosalan alana tam techizatli 5 adet yeni sinif kurulmus, Fakiiltemize 474 6grenci kapasiteli
tam teghizatli 431 m2 lik derslik alan1 kazandirilmistir.

Her boliimiin 6nerdigi bir sinifina &grencilerin kolayca erisim saglayip kullanabilecegi ¢oklu prizler
eklenmigtir.

Miihendislik Fakiiltesi binasi 1998 yilinda tamamlanmis ve dersliklerin hepsine 2003 yilinda Anadolu
Universitesi Rektorliigii tarafindan video, projektdr ve tepegdzlerin yansisi igin duvar tipi sabit perde temin
edilmistir. Ayrica dersliklerin tamaminda, boliim baskanligir odasinda ve boliim toplanti odasinda sabit
video projektor cihazlar1 bulunmaktadir. 2024 yilinda derslerde yapilan sunularin kalitesini arttirmak igin
tim dersliklerdeki projeksiyon cihazlarinin bakim, onarim ve gerekiyorsa degisimi yapilmis, yansi
perdeleri haraketli ve kumandali olanlari ile ve derslik perdeleri 1g1k ge¢irmez storlar ile degistirilmistir.

Fakiiltemiz, 1-2 Aralik 2015 tarihlerinde 1.Asama, 7-8-9 Aralik 2015 tarihlerinde ise 2. Asama olmak
lizere ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemleri ve OHSAS 18001 Is Sagh@ ve Giivenligi Standartlari
kapsaminda BSI tarafindan gergeklestirilen belgelendirmeye esas saha ziyaretleri basariyla tamamlanmis
ve ilgili uluslararas1 standartlara iliskin belgeyi almaya hak kazanmustir. Boliim derslikleri, Fakiilte’de
yiiriitiilen Is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemi (OHSAS 18001) projesi kapsaminda 151k ve akustik
konfor denetiminden ge¢mistir. Dersliklerin 6gretime uygunluklar1 “Miihendislik alaninda egitim, 6gretim,
arastirma ve gelistirme faaliyetleri” c¢ercevesinde ele alinan OHSAS 18001:2007 gerekliliklerinin
saglandiginmi gosteren OHSAS 646051 nolu sertifika ile belgelenmistir.
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Okuma salonu:

Fakiiltemiz biinyesinde 2024 yilinda tiim donanimu ile yenilenen 340 m2 alana sahip, 100 kisi kapasiteli bir
okuma salonu bulunmaktadir. Okuma Salonu haftanin bes giinii 08:30-20:30 saatleri arasinda kesintisiz
hizmet vermektedir.

Atblye

Miihendislik Fakiiltesi’nin, kendi biinyesine bagli modern cihazlarla donatilmis atélyeleri bulunmaktadir.
Bu atdlyelerden her 6gretim elemaninin, yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin yan sira, Eskisehir Teknik
Universitesi BAP Komisyonunca desteklenen “Giines Arabasi” 6rneginde oldugu gibi lisans &grencisi
katiliml1 projelerin de atdlye gereksinimleri giderilmektedir.

Bilgisayar Laboratuvari

Merkezi Ogrenci Bilgisayar Laboratuvari-1, 56 m? kapali alana sahip olup 30 adet Thin Client bilgisayar
cihaz1, Merkezi Ogrenci Bilgisayar Laboratuvari-2, 56 m? kapali alana sahip olup 30 adet bilgisayar cihaz,
Merkezi Ogrenci Bilgisayar Laboratuvari-3, 115 m? kapal1 alana sahip olup 43 adet Thin Client bilgisayar
cihazi, genel amacl bilgisayar laboratuvart 68 m? kapali alana sahip olup, 30 adet yiiksek kapasiteli
bilgisayar cihazi, CAD CAM laboratuvari, 85 m? kapali alana sahip olup 32 adet bilgisayar cihazi
bulundurmaktadir. Ayrica Teknik Resim derslerinin bilgisayar destekli ortamda yapilabilmesi icin Makine
Miihendisligi Boliimiinde bulunan 60 m? kapali alana sahip bilgisayar laboratuvar1 6zel dizayn edilmis
teknik resim masalar1 ve 60 adet {ist diizey donanima sahip bilgisayar cihazi ile 6grencilerimize hizmet
vermektedir. Ayrica, Bilisim Meslek Yiiksekokulu ile ortak kullanilmak tizere yiiksek kapasiteli 60
bilgisayar cihazina sahip bir bilgisayar laboratuvari da 2024 yilinda Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin
kullanimina sunulmustur.

Fakiiltemiz bilgisayar laboratuvarlarinda Microsoft Office Pro.Plus 2016,Visio 2016, Adobe Reader,
Matlab Online, Microsoft Visual Studio Ultimate 2013,Microsoft Visual Studio 2012, Primavera, Sta4.Cad,
Probina Orion V14, Haestad Methods Sewercad, Stormcad, Pondpack, Flowmaster, Hec-Hms,
Macromedia Studio MX 2004, Plaxis V8, Plaxis 3D, Celik Pro III -MKA Yazilim, Talren 4, ArcGis 9.3.1
Programlar1 bulunmakta olup ders ve uygulamalar1 yapilmaktadir.

Fakiiltemizde tiim boliimlerimize hizmet veren 40 m? alana sahip, 2 adet renkli plotter, 3 adet fotokopi
makinesi, 2 adet baski makinesinin bulundugu baski odasi bulunmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde 159 kisi kapasiteli bir seminer salonu bulunmaktadir. Bunun disinda Dekanlik
toplant1 salonu (30 kisilik), Dekanlik camekan oda (10 kisilik), Cevre Miihendisligi boliimiinde toplam 2
adet toplant1 odas1 (45 Kisilik), Cevre Sorunlar1 Ars. ve Uyg. Mrk. seminer salonu (50 Kisilik), Cevre
Sorunlar1 Ars. ve Uyg. Mrk. toplant1 odasi (15 Kisilik) bulunmaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Birimimiz dahilinde o6grencilere yonelik olarak verilen sosyal ve Kkiiltiirel hizmetler su sekilde
siralanmaktadir:

2024 yilinda tiim donanimu ile yenilenen bir okuma salonu

Ozel isletme tarafindan hizmet vermek {izere tahsis edilen kantinler

Fakiilte seminer salonu

Boliim koridorlarinda 6grenci oturma gruplari

Boliim koridorlarinda internet erisim noktalar1 ve masalar

Ogrenci kuliiplerinin gerceklestirdigi etkinliklere destek

Hidrojen yakith arag, giines arabasi, insansiz hava araci ve otonom araglar gibi ¢ok disiplinli
Ogrenci projelerine destek
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e Fakiiltemizin ve boliimlerimizin web sayfalar
e Fakiiltemizin ve Boliimlerimizin Sosyal medya hesaplar1 (Facebook, Twitter, Instagram,
Linkedin ve youtube)

Fakiiltemizde 2024 yil igcinde Dekanlik, Bolimlerimiz ve dis paydaslarimiz tarafindan 6grencilerimize yonelik bilimsel
icerikli veya egitime yonelik yapilan etkinlikler Tablo 8'de verilmistir.

Tablo 8. Fakiiltemizde 2024 Yilinda Birimlerimiz Ve Paydaslarimiz Tarafindan Diizenlenen Etkinlikler

Tarih Etkinlik Adi Yer Dizenleyen
28.05.2024 Proje Fuari YDYO Fuaye Alani Dekanlik
12.10.2024 20. Geleneksel Mezunlar Bulugmasi | MF Dekanlik

Seminer: Al Applications in the
17.12.2024 Retail Sector Bilgisayar Muh. Bilgisayar Mih.

Tlbitak 3501 Seminar: Kriptografik
Biriktirici Kullanilarak Olgeklenebilir
4.12.2024 Kimlik Dogrulama Bilgisayar Muh. Bilgisayar Mih.

Bewell Technology Tanitim
9.10.2024 Toplantisi Bilgisayar Muh. Bilgisayar Mih.

Cevre Mihendisligi Bolumi Kariyer
Seminerleri—1: AB Fonlari ve
17.10.2024 Proje/Burs imkanlari Seminer Salonu Cevre Miih.

Cevre Mihendisligi Bolumu Kariyer
Seminerleri — II-Yesil Sehirler ve
21.11.2024 iklim Finansmani Seminer Salonu Cevre Miih.

Cevre Mihendisligi Bolumu Kariyer
Seminerleri — lll:Kiresel Kalkinma
05.12.2024 icin Finansman ve Kariyer Firsatlari Seminer Salonu Cevre Mih.

TUBITAK 4004 ve 4005 programlari
Bilgilendirme ve Deneyim Paylasimi
28.11.2024 | Toplantisi MS Teams ESTU TTO

Seminer-“Havadan Topraga
Mikroplastik Kirliligi: Davranisi,
Tasinimi, Organik Kirleticilerle
Vektorel Etkilesimi ve Genotoksik
4.10.2024 Etkilerinin incelenmesi” Webinar Cevre Miih.

Seminer “Siirdirilebilirligin
01.11.2024 Sorumlu Miihendisleri” Cevre Mih. Cevre Mih.

Seminer “Perovskite Oxides from
31.10.2024 Bulk to Nanostructure” Seminer Salonu Kimya Miih.

Kimya Mihendisligi Bolim{ 4.
31.05.2023 Kariyer GlnU Seminer Salonu Kimya Mih.

Uluslararasi Proje Firsatlari ve
25.12.2024 Deneyim Paylasimi Rektorlik konferans salonu ESTU TTO
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03.06.2024 Rozet ve Plaket Takdim Toreni Seminer Salonu EEM Mez. Dern.
Proje Yonetimi ve Dijital
24.12.2024 Teknolojilerin Kullaniimasi Cevrimigi insaat Miih.
14.05.2024 Teknik Gezi Sisecam Makine Mih.
02.05.2024 Teknik Gezi TEI Makine Mih.
30.05.2024 Teknik Gezi Truva KMS ve Tic. AS. Makine Miih.
09.12.2024 Teknik Gezi Demir D6kum AS. Makine Miih.
14.12.2024- | ESAS’24 — Eskisehir Savunma
15.12.2024 Sanayii Zirvesi YDYO Konferans Salonu SASTEK
13.06.2024- | MatSEC 7 - 7. Malzeme Bilimi ve Malzeme Bilimi ve
14.06.2024 Miithendisligi Ogrenci Konferansi Seminer Salonu Mih.
23.02.2024 CIMSA Kariyer Etkinligi Seminer Salonu IEEE Kulubi
27.02.2024 MATLAB Egitimi Seminer Salonu DEKANLIK
Elektrik-Elektronik
20.03.2024 ASIC/FPGA Tasarimina Giris Seminer Salonu Muh.
28.02.2024 | ACIL DURUM EKiP EGITiMi Seminer Salonu KGODB
Ozel Sehir Koleji 3. Sinif
Ogrencilerine Gezi Ve Tanitim
26.03.2024 Programi Seminer Salonu Kimya Miih.
From Classroom to Driveway:
Kaunas University's Mazda RX-8 Elektrik-Elektronik
15.04.2024 Electric Car Project Seminer Salonu Mih.
18.04.2024 EVK - OYAK RENAULT Seminer Salonu EndUstri Mih.
27.04.2024 ChemTalks Seminer Salonu Kimya Mih.
15.05.2024 “Kurumsal Karbon Ayak izi Egitimi” Seminer Salonu SAM
Personel daire
14.05.2024 is sagligi glivenligi egitimi Seminer Salonu baskanhgi
Elektrik-Elektronik
12.05.2024 Soft Skills Sumnit Seminer Salonu Miih.
Elektrik-Elektronik
26.05.2024 Enerji Zirvesi Seminer Salonu Mih.
25.05.2024 Sektorde SASTEK Seminer Salonu SASTEK
Seramik karo liretiminde son
03.07.2024 teknoloji bilgilendirme workshopu Seminer Salonu SAM
Neden iyi bir kariyer, Neden iyi bir
27.11.2024 isiniz olmayacak? Seminer Salonu KGODB
29.11.2024 IEEE & Eczacibasi Tech Youth Talks Seminer Salonu IEEE
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Yapay Zeka ve Teknoloji Zirvesi:

14.12.2024 SOCFAIl and SINTRA Seminer Salonu KGODB
Basarinin 12 anahtari ‘Mulakat
18.12.2024 | Teknikleri’ Seminer Salonu KGODB
21.12.2024 interaktif insan Kaynaklari Seminer Salonu DEKANLIK
19.03.2024 Resmi Yazisma Egitimi Seminer Salonu iIKGDB
Oryantasyon ve Eskisehir Teknik
13.05.2024 Universitesi Kurum Kaltiri Egitimi Seminer Salonu iIKGDB
Cumhurbaskanhgi Uzaktan Egitim
Kapisi Bilimsel, Sosyal ve Kulturel
10.09.2024 icerikler Bilgilendirme Semineri Seminer Salonu iKGDB
Etik Davranis ilkeleri Bilgilendirme
10.09.2024 Egitimi Seminer Salonu iKGDB
19.09.2024 Resmi Yazisma Egitimi Seminer Salonu iKGDB
26.11.2024 IEEE & Eczacibasi Tech Youth Talks Seminer Salonu IEEE
Yapilarda Kullanilan Beton ve
28.11.2024 Harglar ile Bilesenleri Semineri Seminer Salonu insaat Miih.
25.11.2024 CIMSA ETKi Merkezi Agihsi Dekanlik
TARIH ETKINLIK YER DUZENLEYEN
EOSB Mesleki ve Teknik
30.05.2023 | Proje Fuari O3B Mesleki ve Tekni Dekanlik
Anadolu Lisesi Fuaye Alani
31.05.2023 Ogrenci Konferansi M.F. Seminer Salonu Dekanlik
28.11.2023 Dekanlik Ogrenci Bulusmalari M.F. Seminer Salonu Dekanlik
Dekanlik- Mak.
25.12.2023 Manus NC Semineri M.F. Seminer Salonu Mih.
07.12.2023 Teknik Gezi Karcan Kesici Tak San. Tic. A.S. | Mak. Miih.
14.12.2023 Teknik Gezi Karcan Kesici Tak. San.Tic. A.S. | Mak. Mih.
28.11.2023 Innova Bilisim Cozimleri Semineri Bil.Miih Dersligi Bil. Mih.
Materials Science and Engineering
M.F. Seminer Sal Mlz. Bil. Miih
15.06.2023 Student Conference, MatSE-C6 eminer saiony e !
20.09.2023- | 26. Ulusal Elektron Mikroskopi
23.09.2023 Kongresi M.F. Seminer Salonu Mlz.Bil. Mih
ESO Model Fabrika Tanitim ve
13.12.2023 Bilgilendirme M.F. Seminer Salonu KGODB
Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim
24.10.2023 Kapisi Bilgilendirme Seminerleri-I M.F. Seminer Salonu KGODP
2.7.2023 ingilizce Sunumlarda Etkili Teknikler | M.F. Seminer Salonu KGODP
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04.12.2023-
11.12.2023 Bilgi Agaci Seminerleri EEM Dersligi EMO

Sportif faaliyetleri kapsaminda ise fakiltemiz 6grencilerinin olusturdugu basketbol, voleybol ve futbol
takimlari bulunmakta olup lniversite ici misabakalarda fakiltemiz temsil edilmektedir. (Kanit B.3.5.1:
ESTU Spor Tesisleri).

Ayrica fakiiltemiz biinyesinde HIDROANA, Giines Arabasi Takimi, insansiz Hava Araci Takimi, RovsTech
Takimi ve Otonom Arag¢ Takimi bulunmakta; 6grenciler bu takimlarda kendilerini teknik ve sosyal ydonden
gelistirmektedirler (Kanit B.3.5.2: HIDROANA Haberi).

Miihendislik 6grencilerimizin son siifta almakta oldugu bitirme projesi derslerinde iirettikleri projelerin
kalitesini yiikseltmek, yaygin etkisini arttirmak ve bu konuda bir farkindalik yaratmak amaciyla 2008
yilindan itibaren Fakiilte Dekanlik yonetimi organizasyonuyla ‘“Proje Fuari ve Yarigmasi” etkinligi
diizenlenmektedir. Proje Fuar1 ve Yarigmasi etkinliklerinde sergilenen posterler, 2008 yilindan itibaren
Eskisehir Sanayi Odasi (ESO) ve Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi (EOSB) ile isbirligi halinde yiiriitiilen
etkinlik kapsaminda sergilenerek sanayicilerle bulusturulmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin hazirladiklar: bitirme projelerini tanitabilmeleri i¢in her yil Proje
Fuar1 ve Yarigmasi etkinligi diizenlenmektedir. 17. Proje Fuar1 ve Yarigmasi da 21 Mayis 2024 tarihinde
Iki Eyliil Kampiisii Yabanci Diller Fuaye Alaninda gerceklestirildi. 71°i Universite Ogrencileri Arastirma
Projesi ve 36’s1 Sanayiye Yonelik Universite Ogrencileri Arastirma Projesi olarak Tiibitak tarafindan
desteklenen 210 projenin yaristigi etkinlige, 12 firma kurduklari stantlar1 ile 20’ye yakin firma da
temsilcileri ile istirak etti (Kanit B.3.5.3: 17. Proje Fuari ve Yarismasi Kanit B.3.5.4: 17.Proje Fuari ve
Yarismasi Kitapcigi). Etkinlikte dereceye giren projeler 30 Mayis 2024 de ESO’nun organize ettigi Sanayi
Bulusmasi etkinligine katilarak projelerini daha genis bir sanayi kitlesi ile bulusturma firsati buldu (Kanit

B.3.5.5: ESO Ziyareti).

Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri 6lgiitiiniin alt 6lgiitlerine ait olgunluk diizeyleri Tablo
9’da verilmistir.

Tablo 9. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri 6lgiitiiniin alt 6lgiitlerine ait olgunluk diizeyleri

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Olgunluk Diizeyi
Akademik Destek Hizmetleri

(3) Birimin genelinde 6grenme kaynaklarinin yénetimi alana 6zgl
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari kosullar, erisilebilirlik ve birimler arasi denge gozetilerek
gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:

Kanit B.3.1.1: Eskisehir Teknik Universitesi Kiitiiphanesi
Kanit B.3.1.2: Kiitiphane Katalog Tarama
Kanit B.3.1.3: Canvas Sistemi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri (3) Birimde 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik
destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yuritilmektedir.

Kanitlar:

Kanit B.3.2.1 ESTU Akademik Danismanlik Yonergesi
Kanit B.3.2.2 Bir 6gretim Uyesinin haftalik programi
Kanit B.3.2.3: Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimi
Kanit B.3.2.4: Kariyer Gelisimi ve Ogrenci Destek Birimi
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https://www.eskisehir.edu.tr/Icerik/Detay/spor-tesisleri
https://www.iha.com.tr/eskisehir-haberleri/estu-hidroana-takimi-shell-eco-marathon-yarismasinda-avrupa-devlerini-geride-birakmayi-basardi-86216408
https://matse.eskisehir.edu.tr/tr/Haber/Detay/17-proje-fuari-ve-yarismasi-gerceklestirildi
https://mfprojefuari.eskisehir.edu.tr/Uploads/mfprojefuari/files/17_proje%20fuar%c4%b1%20kitap%c3%a7%c4%b1%c4%9f%c4%b1.pdf
https://mfprojefuari.eskisehir.edu.tr/Uploads/mfprojefuari/files/17_proje%20fuar%c4%b1%20kitap%c3%a7%c4%b1%c4%9f%c4%b1.pdf
https://www.2eylul.com.tr/eskisehir-teknik-universitesi-sektorun-temsilcileriyle-bulustu
http://kdm.eskisehir.edu.tr/
http://libra.eskisehir.edu.tr/
https://estuoys.eskisehir.edu.tr/login/canvas
https://www.eskisehir.edu.tr/Uploads/www/files/yonergeler/Eski%C5%9Fehir%20Teknik%20%C3%9Cniversitesi%20Akademik%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi.pdf
file:///C:/Users/Hanife%20APAYDIN%20ÖZKAN/Desktop/bidr2024/Bidr_ekler/Kanıt%20B.3.2.2.2_
https://pdr.eskisehir.edu.tr/
https://kariyer.eskisehir.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve altyapilar (3) Birimin genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlaniimaktadir.

2024 yili icin mevcut fiziki alanlar Tablo 7'de verilmistir.

B.3.5. Sosyal, kiilturel, sportif faaliyetler |(4) Sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalari izlenmekte,
ihtiyaclar/talepler dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve
iyilestiriimektedir.

Kanitlar:

Kanit B.3.5.1: ESTU Spor Tesisleri

Kanit B.3.5.2: Hidroana Haberi

Kanit B.3.5.3: 17-proje-fuari-ve-yarismasi

Kanit B.3.5.4: 17-proje-fuari-ve-yarismasi-kitapcigi
Kanit B.3.5.5: ESO Ziyareti Haberi

Fakiiltemizde 2023’de Birimlerimiz Ve Paydaslarimiz Tarafindan Diizenlenen Etkinlikler Tablo 8 de verilmistir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini iyilestirmek amaciyla Rektorliik biinyesinde hizmet
ici egitimler diizenlenmekte, Ogretim elemanlarmin sempozyumlara, konferanslara katilim talepleri
Aragtirma Destek Projeleri (ADP102) kapsaminda desteklenmektedir (Kanit B.4.2.1: BAP Yo6nergesi).

Her 6gretim elemanimiz aktif 6grenme, Slgme degerlendirme, yenilikg¢i yaklagimlar, materyal gelistirme,
yetkinlik kazandirma ve kalite giivence sistemi konularinda kendilerini gelistirmeye 6zen gostermektedir.
Ornek olarak her yil MUDEK tarafindan diizenlenen egitimlere fakiiltemizden ayrilan kontenjan dahilinde
katilim saglanmaktadir.

Ogretim iiyelerimiz Erasmus ikili anlasmalar1 kapsaminda ders verme egitim alma gibi etkinliklere de
katilabilmektedir.

Birimin Ogretim Kadrosu 6lgiitii altindaki Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi alt dlgiitiine ait olgunluk
diizeyi Tablo 10’de verilmistir.

Tablo 10. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi alt 1¢iitii Birim olgunluk diizeyi

B.4. Ogretim Kadrosu Olgunluk Diizeyi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi (3) Birimin Ogretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini
eelistirmek iizere uygulamalar1 vardir ve bunlar tiim
birimleri/programlar1 kapsamaktadir. Ancak bu uygulamalarin
sonuglarinin izlenmesi yapilmamaktadir.

Kanit:

Kanit B.4.2.1: BAP Yonergesi
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https://www.eskisehir.edu.tr/Icerik/Detay/spor-tesisleri
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Aragtirma-gelistirme performansi ve iyilestirmeler icin 2021-2025 stratejik plani belirlenmis olup,
Universitenin kurulusundan itibaren veriler toplanmakta ve degerlendirilmektedir.

Fakiiltemizin aragtirma performansi da diizenli araliklarla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. 2023 y1lt
yayinlar1 esas alindiinda, fakiiltemizde toplamda 133 SCI indeksli yayin yapilmis olup, Ogretim iiyesi
basina SCI, SCI-Expanded, SSCI ve A&HCI Dergilerdeki Yaym Sayis1 0.94’diir. Bunlarin yayimda
ULAKBIM TR-dizin tarafindan taranan dergilerdeki yayin sayis1 26, diger indeksler tarafindan taranan
dergilerdeki yayin sayisi ise 6 olarak gerceklesmistir, Ayrica, 88 uluslararasi, 25 ulusal bildiri
yayinlanmigtir.

2024 yilinda 172 tanesi BAP projesi, 195 tanesi Tiibitak projesi olmak iizere, Fakiiltemizde 367 proje
(akademik proje ve 0grenci projesi) baslatilmig/yiiriitiilmekte veya tamamlanmistir. Bu projelerden 85
tanesi BAP ve 134 tanesi Tiibitak projesi olmak iizere 219 proje 2024 yili i¢inde baglamugtir.

Akademik Projeler 6zelinde, 2024 yili iginde 149 adet akademik proje (6grenci projeleri disindaki projeler)
calisilmistir (baslatilmis/yiiriitiillmekte veya tamamlanmis). Bu projelerin 33 tanesi Tiibitak projesi, 102
tanesi ise BAP projesidir. Bu projelerden 50 tanesi BAP, 9 tanesi Tiibitak projesi olmak iizere toplam 59
akademik proje 2024 yili icinde baglamistir.

Ogrenci Projeleri 6zelinde, 2024 yilinda dgrencilerimizin yiiriitiiciiliigiinii ve akademik personelimizin
danigsmanligini yaptigi toplam 218 6grenci projesi ¢aligilmistir. Bu projelerin 93t BAP projesi, 86 tanesi
genel amacl Tiibitak 6grenci arastirma projesi (Tiibitak 2209A) ve 39 tanesi sanayiye yoOnelik Tiibitak
arastirma projesi (Tiibitak 2209B) dir. Bahsi gecen Tiibitak projelerinin tamami ve BAP projelerinin 35’
2024 yili iginde baglamustir (Kanit C.3.1.1: Miihendislik Fakiiltesi 2024 Y1l1 Faaliyet Raporu).

2024 yilinda Fakiilte’de, Ulusal ve Uluslararasi olmak tizere toplam 10 adet patent bagvuru ve tescil islemi
gerceklesmistir. Ogretim Uyesi Basina Diisen Patent/Faydali Model-Tasarim Bagvuru Sayis1 orani 0.04 tiir
(Kanit C.3.1.1: Miihendislik Fakiiltesi 2024 Y1li Faaliyet Raporu).

Universitede 6gretim elemanlarinin ve arastirmacilarinin arastirma performansimin arttirilmasinin tesvik
edilmesi i¢in 30/09/2019 tarihinde alinan 24/1 nolu senato karari ile Eskisehir Teknik Universitesi Bilim,
Teknoloji, Sanat ve Tasarim Odiilleri Yonergesi yiiriirliige girmis ve 11/07/2023 tarihli 12/3 nolu Senato
karar1 ile degistirilerek giincellenmistir. Bu yonerge ile Eskisehir Teknik Universitesi akademik
personelinin, 6grencilerinin ve mezunlarinin alanlarinda gostermis olduklari basarilar degerlendirilerek,
Makale Performans Odiilii, Y1l En Yiiksek Biitgeli Proje Odiilii, Y1lin Topluma Hizmet Odiilii, Yilin
Fikri Haklar Odiilii, Yilin Girisimcilik Odiilii, Y1lin Makale Isbirligi Odiilii, Y1l USIP Odiilii ve Tez
Odiilleri ile tesvik edilmektedir (Kanit C.3.1.2: Eskisehir Teknik Universitesi Bilim, Teknoloji, Sanat ve
Tasarim Odiilleri Yonergesi). 2024 yilinda Miihendislik Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 bu kapsamda 17 diil
almaya hak kazanmigtir.

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Fakiiltemizdeki 6gretim elemanlarinin atanmasi ve yiikseltilmesi Eskisehir Teknik Universitesi Ogretim
Uyeligi Kadrolarma Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi kapsaminda seffaf bir sekilde rektorliigiimiiz
tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogretim elemani ve aragtirmacilar kadroya atanmak istediklerinde veya
kadrolarimin yenilenme zamanlarinda, ge¢mis yillardaki performanslarini igeren bagvuru dosyasini
yonetmelige uygun olarak hazirladiktan sonra ilgili boliim bagkanligina dilekge ile sunmakta, béliim 6n
degerlendirme komisyonu tarafindan incelenen dosya anabilimdali baskan1 ve boliim baskan1 goriisii ile
birlikte dekanliga iletilmektedir. Gelen talep dosyalar fakiilte 6n degerlendirme komisyonu tarafindan
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incelenir ve dekanm {ist yazisi ile rektdrliigiimiize iletilir. Universitemiz birimlerden gelen tiim talepleri
degerlendirip uygun gériilenler icin YOK ’ten kadro kullanim izni alarak web sitesi araciligi ile ilana ¢ikar.

Tiim 6gretim elemanlar1 Eskisehir Teknik Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesi kapsaminda akademik ilerlemesini ger¢eklestirmektedir. Bu yonerge 2024 yilinda, 2026
yilindan itibaren yiiriirliige girmek iizere onaylanmistir (Kanit C.3.2.1: ESTU Ogretim Uyeligi Kadrolarina
Yikseltilme ve Atanma Yonergesi).

Doktor Ogretim iiyesi, Docent veya Profesor kadrosuna atanmak isteyen tiim dgretim elemanlari arastirma
performanslaria gore degerlendirilmekte ve sadece yukarida belirtilen yonetmelikte belirtilen sartlari
saglayanlar bu kadrolara atanabilmektedir. Ayrica, Doktor Ogretim Uyesi kadrosunda olan tiim 6gretim
iiyeleri 4 yilda bir kadrolariin yenilenmesi i¢in dosya hazirlamakta olup, bu siirede yeterli arastirma
performansii gdstermemis olanlarin kadrosu yenilenmemektedir. Arastirma Gorevlisi ve Ogretim
Gorevlisi kadrosunda olan tiim 6gretim elemanlari igin de her y1l performans degerlendirmeleri yapilmakta
olup, anabilim dali bagkanliklari, boliim bagkanliklar1 ve dekanlik goriisleri dogrultusunda kadrolarinin
yenilenip/yenilenmemesine karar verilmektedir.

Birimin Aragtirma Performansi lgiitii altindaki alt 6lgiitlere ait olgunluk diizeyleri Tablo 11°de verilmistir.

Tablo 11. Arastirma Performans: alt 6lgiitleri Birim olgunluk diizeyleri

C.3. Aragtirma Performansi Olgunluk Diizeyi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve (3) Birimin genelinde aragtirma performansini izlenmek ve

degerlendirilmesi degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir.

Kanatlar:

Kanit C.3.1.1: Mithendislik Fakﬁ}tesi 2024 Yili Faaliyet Raporu )
Kanit C.3.1.2: Eskisehir Teknik Universitesi Bilim, Teknoloji, Sanat ve Tasarim Odiilleri Y 6nergesi

C.3.2. Ogretim elemani/aragtirmaci performansinin  |(3) Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-
degerlendirilmesi gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek tizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanit:

Kanit C.3.2.1: Eskisehir Teknik Universitesi Bilim, Teknoloji, Sanat ve Tasarim Odiilleri Y 6nergesi

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katki faaliyetlerinin siirdiiriilmesi kapsaminda fakiiltemizde damismanlik, bilirkisilik yapan
ogretim iiyelerimiz, test analiz hizmetleri veren laboratuvarlarinuz bulunmaktadir (Kanit D.1. Insaat
Miihendisligi Boliimiintin Test Analiz Hizmeti Fiyat Listesi). Ayrica, 6gretim elemanlarimiz ATAP A.S.
(Anadolu Teknoloji Arastirma Parki A.S.) biinyesinde sahibi olduklari firmalar araciligr ile veya resmi
kurumlardan ve sirketlerden gelen talepler dogrultusunda, gorevlendirilen ilgili konularda yetkin 6gretim
elemanlarimiz tarafindan bu kurumlara saglanan danigmanlik hizmeti ile topluma hizmet etmeye devam
etmektedir (Kanit D.1.2 Bir danismanlik hizmeti).
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Birimimiz 6gretim liyeleri Cumhurbagkanligi, Bakanlik, Yiiksekogretim Kalite Kurulu, AFAD gibi resmi
kurumlarin ¢esitli kurul ve komisyonlarinda yer almakta, bu kurum ve kuruluslarin karar verme siireglerine
katki saglamaktadir. Ornegin, Cevre Miihendisligi Béliimiinden bir &gretim {iyesi hocamiz
Cumhurbagkanlig Egitim ve Ogretim Politikalar kurulu iiyesidir.

Fakiiltemiz binalariyla i¢ i¢e olup idari olarak dogrudan Rektorliige bagli olan ve toplumun kalkinmasina
yonelik hizmet veren “Cevre Sorunlart Uygulama ve Arastirma Merkezi”, “Seramik Arastirma Merkezi
A.8.” ve “Eskisehir Kalibrasyon ve Olgiim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi” nde Fakiiltemiz
ogretim elemanlarimiz aktif rol almaktadir. Bu merkezlerden 2024 yilinda YOK’iin onay: ile agilan
“Eskisehir Kalibrasyon ve Olgiim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi” Fakiiltemiz Makine
Miihendisligi Boliimii 6gretim iiyeleri tarafindan, ulusal c¢apta sanayinin nitelikli {iriin gelistirmek i¢in
ihtiya¢ duydugu test ve Olgiim teknolojilerinin gelistirilmesine ve uygulamasina yonelik faaliyet
gosterecektir (Kanit D.1.3: Kalibrasyon merkezinin acilma karari).

Universitemizde se¢meli ders statiisiinde acilan Topluma Hizmet Uygulamalar1 (THU 203) dersi,
Ogrencilerin bilgi ve birikimlerini kullanarak toplumsal bir projede yer almalart amaciyla yiiriitiilmektedir
(Kanit D.1.4: THU 203 Uygulama Esaslar1). Ornegin, 2024 Giiz Déneminde agilan THU 203 derslerinde
yiiriitiilen Deprem Bilinci Yiiksek Yagslilar Projesinde, Dersi alan ingaat miithendisligi 6grencileri Huzur
Evlerini ziyaret ederek, orada kalan yaglilar ile zaman gegirip, depremler ve deprem sirasinda ve sonrasinda
yapilmas1 gereken bireysel davranislar hakkinda bilgilendirme yapmuslardir. ESTU111 Géniilliiliik
Calismalar1 dersinde ise Geng Pazar Projesi ile sosyal yardimlagsma ve dayanisma ile siirdiiriilebilir atik
yonetimi kapsaminda esyalarin yeniden kullanimini ve hizmet 6mriinii arttirmay1 saglamak amaglanmustir.

Universitemiz dgretim iiyeleri tarafindan goniilliiliik esasiyla calismalarim yiiriitmekte olan ESTU Geng
Pazar, i¢ paydaslara yonelik sosyal sorumluluk faaliyetleri icin de onemlidir. Bu kapsamda Bagislarla
toplanan ikinci el ya da kullanilmamis esyalarin ihtiyaci olan 6grencilere dogrudan iletilmesi veya
satigindan elde edilen gelirlerle 6grencilere destegini siirdiirmektedir (Kanit D.1.5: ESTU Geng Pazar).

Fakiiltemiz boliimleri ve akademik personeli tarafindan “Topluma Hizmet” kapsaminda 2023 yilinda
yapilan seminer, etkinlik ve dersler Tablo 12°de verilmistir.

Tablo 12. Faklltemizde 2023 Yilinda Topluma Hizmet Kapsaminda Yapilan Seminer, Etkinlik ve Faaliyetler

TARIH FAALIYETIN ADI VE YAPILDIGI YER

18.12.2024 Seminer, “Robotik Eklemeli imalat Teknolojileri” /9. Robot Yatirimlari Zirvesi ve Sergisi -
istanbul, Prof. Dr. Oguz COLAK

24.06.2024- Egitim ‘TUBITAK 4004 projesi kapsaminda lise &grencilerine yenilenebilir enerji ve akilli
sebeke sistemleri hakkinda sunumlar ve yenilenebilir enerji sistemleri laboratuvari gezisi’ ,

25.06.2024 Prof.Dr.U. Basaran Filik & Dr. Ozge Erol

8/16/2024 Seminer, “Subat 2023 Depremleri Sonrasinda Yeni Betonarme Binalarda Goézlenen Tasiyicl
Sistem ve Detay Hatalari” , insaat Mihendisleri Odasi Kitahya Temsilciligi, Kitahya
Belediyesi Seminer Salonu, Prof.Dr. Ozgiir Avsar

11/1/2024 Seminer, “6 Subat 2023 Kahramanmaras Depremlerinde 2000 Sonrasi Yapilmis Betonarme
Binalara iliskin Hatay ili Saha Gézlemleri”, iIMO Eskisehir Subesi Gen¢ IMO, Prof.Dr. Ozgiir
Avsar

27.04.2024 Seminer, “Mavi Gezegen Uzerindeki Ayak izlerimiz”, Eskisehir Milli Egitim MudirlGgi
Ogretmen Akademileri, Dog. Dr. Zehra Yigit Avdan

5.04.2024 Seminer, “Mavi Gezegen Uzerindeki Ayak izlerimiz” , Tepebasi iklim Sézciileri ile iklim
Akademi Egitimleri 4 iklim Okuryazarligi ve Cevre, Dog. Dr. Zehra Yigit Avdan
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23.03.2024 Seminer, ”Yesil, Strdirilebilir Tarim ve Cevre” Eskisehir Milli Egitim Mudurliigi Ogretmen
Akademileri, Dr.Ogr.Uyesi Burcu Simsek Uygun

25.05.2024 Seminer, “Cevresel Siardirilebilirlik Agisindan Hava Kirliligi”, , Eskisehir Milli Egitim
Miidirliigi Ogretmen Akademileri, Dog.Dr. Ozlem Ozden Uzmez

19.03.2024 Seminer, “Havadan Sudan Mikroplastikler” Lise Bilim Uygulamalari Projesi, Sehit Mehmet
Sengll Fen Lisesi, Prof.Dr.Eftade Gaga

05.04.2024 Seminer, ”Sirdirilebilir Sehirlesmenin Cevresel Boyutlari”,Tepebasi iklim Sézciileri
Programi-iklim Okuryazarhigi ve Cevre, Vecihi Hirkus Havacilik ve Teknoloji Parki,
Prof.Dr.Eftade Gaga

09.03.2024 Seminer, “Gercek Hayat Ol¢iim imkanlari ve Uygulamalar”,Tiirk TORAKS Dernegi Cevre
Sorunlari ve Akciger Saghgi Calisma Grubu-Hava Kirleticileri, Saghk Etkileri, Olgiim Yéntem ve
Teknikleri Laboratuvar Uygulama Kursu, Prof. Dr.Eftade Gaga

02.10.2024 Seminer, “The Air We Breath Indoors and Outdoors: a cocktail of pollutants including
plastics, AnkaTheraHub, Ankara”, The Relationship Between Air Quality, Polluting Molecules
and Cancer-Causing Mutations Webinar, Prof. Dr.Eftade Gaga.

11.05.2024 Seminer, “Ekoloji ve Surdirilebilirlik”, Eskisehir Milli Egitim Muidarligi Ogretmen
Akademileri-Prof.Dr. Semra Malkog

Birimin Toplumsal Katki Kaynaklar alt dl¢iitiine ait olgunluk diizeyi Tablo 13’de verilmistir.

Tablo 13. Toplumsal Katki Kaynaklari alt 61¢iitii Birim olgunluk diizeyi

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Olgunluk Diizeyi
Toplumsal Katki Kaynaklar1

D.1.2. Kaynaklar (2) Birimin toplumsal katki  faaliyetlerini

stirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik
planlar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit D.1.1: insaat Miihendisligi Bélimiiniin Test Analiz Hizmeti Fiyat Listesi

Kanit D.1.2: Bir danismanlik hizmeti

Kanit D.1.3: Kalibrasyon merkezinin acilma karari

Kanit D.1.4: THU 203 Uygulama Esaslari

Kanit D.1.5: ESTU Genc¢ Pazar

Fakiiltemiz boliimleri ve akademik personeli tarafindan “Topluma Hizmet” kapsaminda 2024 yilinda yapilan
seminer, etkinlik ve dersler Tablo 12’de verilmistir.
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